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INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS

Sefior (a)
ANA MARIA GIRALDO

Palmira, NOVIEMBRE de 2024

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5872299 de 2024

Coordinador Académico
Coordinacion Académica
Palmira

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar oportunamente, segun la
programacion, en las jornadas de

Participacion en reuniones de equipo

1. Seguimiento aprendices fichas ADSO
2. Aprendices que se encuentran con planes de mejoramiento

desarrollo curricular y/o disefio curricular ejecutor
.
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OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Plazos en la entrega de evidencias acorde con los planes de mejoramiento

DESARROLLO DE LA REUNION

Ficha 2758372

Aprendiz

Observaciones

Huber Andrés Quintero

Al dia con los instructores transversales y técnicos

(Consuelo y Alejandro)

Kevin Alfredo Gomez Saavedra

Debe 1 Evidencia a Ménica

Jhoan David Suaza Suaza

Esté al dia, verificar con Marcela los pendientes

Luisa Fernanda Alvarez Montoya

Tiene pendiente evidencias técnicas y debe todas las
evidencias a Consuelo, 3 evidencias a Alejandro, 7 a
Marcela y a Ménica, se le dio un plazo adicional hasta
el 6 de octubre >> Se reporta a comité académico

Christian Leonardo Bulla Romero

Debe gufa 4 en la competencia técnica, debe 5
evidencias de inglés, a Ménica le debe 2 evidencias,
se le dard un plazo hasta el 30 de octubre de 2024.

Dixon Steve Veldsquez Silva

Debe 1 evidencia a Ménica
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reuniones
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Consuelo Gallego Hurta.

FEYARll  Monica Alexander Palo...

25/10/2024

presencial y/o virtual, de acuerdo con la

pedagdgica siguiendo los lineamientos
Institucionales

Ejecutar la Formacién Profesional Integral

2 programacion de las fichas y la planeacién

Impartir formacion virtual en los
Programas de

ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE 2834931, 2682880,
2758372, 2758373

e Captura fichas asociadas
e Anuncios

e Centro de calificaciones
desde plataforma
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de acuerdo con las Guia de
Orientaciones para la formacion
virtual

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

iHola, JUAN DAVID! (%

e Mensajes desde
plataforma

A @5 JUAN DAVID CASTARIO RAMIREZ (§§

VISTA GENERAL DE CURSO

S
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\ Destacados v H Buscar I\ Ordenar por dltimo acceso v H Lista v
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#r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758373)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

#r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758372)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

#r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2834931)
Formacion Titulada Virtual y a Distancia

.

= : . r ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2682880)
".\ = Formacion Titulada Virtual y a Distancia
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JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ mar, 22 de oct de 2024, 15:47
Informe comité de evaluacion y seguimiento No. 9 - 22/0ct/2024

Cordial saludo, aprendices.

Les informo sobre el cambio de estado para los aprendices citados al Comité No. 9, debido a poca participacion en la plataforma, retraso en la entrega de evidencias o
incumplimiento del plan de mejoramiento:

NOMEBRE DEL APRENDIZ NUEVO ESTADO

ANDRES FELIPE RIVEROS PABON CANCELADO

ANGEL MANUEL FADUL RUZ CANCELADO

BRAYAN SERNA MADERA LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
BRAYAN STIVEN YAIMA FRANCO LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
CARLOS ALBERTO MURNOZ DAVILA CANCELADO

CARLOS ALBERTO ORTEGA LLERENA CANCELADO

CARLOS ANDRES MADARIAGA DIAZ LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
CRISTIAN DAVID MARTINEZ GOMEZ CANCELADO

DANIEL ALEXANDER FLOREZ NAVARRO LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
DANIEL STEVEN CARRILLO PATINO LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
ENGELBERT MILLAN GIL CANCELADO

JANY ALEXANDRA ALMEIDA RAMIREZ CANCELADO

JIMMY ALBERTO QUIROGA DURAN CANCELADO

JOHAN SANTIAGO HERNANDEZ SAAVEDRA  CANCELADO

JORGE IVAN MANCERA AREVALO LLAMADO DE ATENCION - PLAN DE MEJORA 1 MES
JUAN DAVID CARDOZO JIMENEZ CONDICIONADO - PLAN DE MEJORA 1 MES

JUAN DAVID FUENTES AVILA CANCELADO

HIARI A AREE AARCT FARMETE ARA

i JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ (§% Modo de edicién @I
B
< EDUARD ALFREDO REYES ...

Instructor, buenas tardes. El dia de la
reunién de comité fui citado. Hasta el
momento no he recibido el plan de
mejora para firmarlo y tampoco aparezco
en la lista de aprendices que se ha
emitido.

n en la plataforma, retraso er  ;Puede decirme, por favor, a quién debo
dirigirme?

8 de noviembre

11:.07
Hola Eduard, como estas, nosotros los
instructores no lo citamos al comité de
octubre, por eso no le enviamos plan de
mejoramiento... Yo le envié un correo el
11/oct informando que tenia hasta el 30/
oct para ponerse al dia, si lo hizo, no sera
reportado para el comité de noviembre.
Saludos

EDUARD ALFREDO REYES ... 1624

Si sefior, muchas gracias.
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Reportar oportunamente novedades en
relacidn con las fichas asignadas, de
aprendices y de los ambientes de
formacidn correspondientes y la asignacion
de tiempos del instructor

Verificar que la asignacidn de horas
en el actual periodo sea la correcta

segun programacion asignada por el
area de formacién complementaria

de la coordinacion académica

Captura de pantalla del
reporte de horas del
periodo actual

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/11/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, [0S T
DE AUTOGESTION

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACIGN Y COMUNICACION.

ESTABLECIDOS ¥ BUENAS PRACTICAS.
03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HOCTAENTOS, FABILIDADES ¥

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS ¥ METODOLOGIAS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS

02 APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS ¥ SERVICIOS TIC, DE ACUERDD COM MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 2758373 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE ENLOS PRINCIPIOS ¥ LEYES DE LA FISICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIDNES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS ¥ LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
01 ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION ¥ CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES ¥ DE LGS ACCIDENTES ¥
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDG CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.
02 IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES ¥ DE LOS ACCIDENTES ¥ ENFERMEDADES
DE ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION,
03 REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPARAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS PLANES ¥ PROGRAMAS AMBIENTALES ¥ SST, SEGUN
EL AREA DE DESEMPERQ.
04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEIQ AMBIENTAL ¥ EL CONTROL DE LA 55T, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS
DE TRABAIO, COLABORATIVO, COOPERATIVO ¥ COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

[_FICHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO _____| _HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

12011/24 20:58

Page 24 of 25

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

Realizar entrega de los diferentes informes
en las fechas requeridas o plazos
establecidos de acuerdo con los
lineamientos del Centro de Formacion

Se generan y cargan actas de reunién
de equipo ejecutor en carpeta
correspondiente

Captura de pantalla de
actas generadas en este
periodo
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ACTA No. 10 octubre 2024

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Grupo Ejecutor 2758372-2758373-2834931 del programa Anélisis y Desarrollo de Software

CIUDAD Y FECHA: 25de HORA HORA
Palmira, 25 de octubre de 2024 octubre | INICIO: | FIN: DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
2024 03:00 03:34 pm
pm NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVA | FIRMA O
LUGAR Y/O ENLACE: Virtual | DIRECCION / EMPRESA (s1/NO) CION PARTICIP
Enlace de la reunién AQUI TEAMS | REGIONAL / ACION
CENTRO: Regional VIRTUAL
Valle, Centro de Juan David Castafio CBI SI
Biotecnologia Erica Alejandra Parra CBI sl
Industrial CBI Marcela Grande CBI sl
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: Ménica Alexander CBI Si
1. Seguimiento aprendices fichas ADSO Ferley Herrara Mosquera cBl sl
2. Aprendices que se encuentran con planes de mejoramiento

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Plazos en la entrega de evidencias acorde con los planes de mejoramiento

DESARROLLO DE LA REUNION

Ficha 2758372

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
promete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Aprendiz

Observaciones

Kevin Alfredo Gomez Saavedra

el 3 de noviembre

Debe 1 Evidencia a Ménica, habilitar evidencia hasta

Tanin nlan da mainraminnba an canticmbra finna

Registrar oportunamente los juicios

evaluativos

Se evaluian RA acorde a las fechas del
cronograma vy actividades de
aprendices en plan de mejoramiento

Esta actividad no fue
desarrollada en este
periodo

Aplicar los instrumentos de evaluacién con | aprendizaje segin Guia de

su respectiva retroalimentacién

Se retroalimentan actividades de

Orientaciones para la formacién
virtual

Capturas de pantalla de
retroalimentacion en foros
y/o evidencias para las
fichas 2758373

GTH-F-062 V10




SENA
Curso: ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2758373) BRAYAN STIVEN YAIMA FRANCO
Evidencia: Instalacion y configuracién de herramienta de versionamiento (Local... 1006506392 ya\'mabrayanSB@gmaiI com

Ver todos los envios

8 GA7-220501096-AA1 configurar herramientas de versionamiento para control de codigo (1).pdf

15 de octubre de 2024, 21:21

» Comentarios (0)

Calificacian

Calificacién sobre 100 @

100

Calificacion actual en el libro de calificaciones
A

Comentarios de retroalimentacion 2

3 Ay B I i E & E &N Q@R & @@ ur Q

Un cordial saludo, Brayan, Migdali y Andrés,

Dado que presentaron el trabajo en grupo, se les brinda retroalimentacién conjunta, teniendo en cuenta que
cada uno realiz6 su video y envi¢ sus propias capturas.

Todos lograron una buena explicacion sobre la carga al repositorio remoto. El documento esta bien estructurado
y refleja adecuadamente sus conocimientos sobre las tecnologias de versionamiento y POO. No obstante, las
capturas de pantalla de Brayan estan llegando borrosas. Por favor, revisa el método de captura o |a calidad del
archivo.

Participar en las actividades convocadas en
relacién con el proceso de Formacion
Profesional Integral y de los procesos
Misionales del Centro de Formacion

Dar parte del estado de las fichas
asignadas en reunion de equipos de
formacidn titulada virtual

Captura de pantalla de
participacion en la reunion
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lunes, 21 de octubre de 2024 7:00 p. m. - martes, 22 de octubre de 2024 7:00 p. m.

Maria Adelaida Upegui ¢ JULIAN PINZON

Rodiigo Antor kevin Lépez

Verificar la calidad y la fidelidad de los -
. . - Esta actividad no fue
datos relacionados con las acciones de Esta actividad no fue desarrollada en
8 ., e s , desarrollada en este
formacidn y Verificacidn de datos de este periodo ,
. periodo
aprendices
Apoyar la gestion de los procesos de +D+i
qgue contribuya a la sostenibilidad del . Esta actividad no fue
. . ., Esta actividad no fue desarrollada en
9 grupo y los semilleros de investigacion y al , desarrollada en este
.. este periodo )
fortalecimiento de los procesos de periodo
formacidn profesional integral del Centro.
Se verifica el estado de los RA de
cada aprendiz de identificando RA
Analizar y verificar el estado de las fichas, aun por evaIuan:, est?s fugron Faptura de pantallé del
. - o aprobados segun evidencias informe de aprendices con
10 | enlos que orienta formacidn, al finalizar la . L
etana lectiva entregadas por los aprendices de las | base al reporte de juicios
P fichas ANALISIS Y DESARROLLO DE evaluativos
SOFTWARE 2834931, 2682880,
2758372, 2758373
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE APROBADOS A LA FECHA

(NQV 2024)
Ficha Nombre completo RA Progreso
[] 2682880 MARISOL ESTUPIRIAN VALDERRAMA 57,57 %
[] 2758372 ANDRES ECHEVERRI GIRALDO 63.51%
EDUARD ALFREDO REYES DAZA 63,51 %
W 2758373 RODRIGO ANTONIO RIZO CARDONA 59,46 %
[ 2834931 CARLOS ANDRES MADARIAGA DIAZ 58,11 %
JOHAN DAVID PINZON DELGADO 54,05 %
YURANY PAOLA SANDOVAL GOMEZ 54,05 %
Estado LINDA MICHAELL YAIMAR BENAVIDES 52,70 %
] CANCELADO JUDITH LORENA CASTRO RODRIGUEZ 5135 %
BRAYAN STIVEN YAIMA FRANCO 50,00 %
Il CONDICIONADO NIDIA SONIA GONZALEZ MURIOZ 48,65%
. EN FORMACION SEBASTIAN TORRES HERRERA 47,30 %
DANIEL STEVEN CARRILLO PATINIO 43.24%
[] RETIRO VOLUNTARIO JORGE IVAN MANCERA AREVALO 43.24%
] TRASLADADO MARTIN HELADIO LOPEZ MARTINEZ 36,49 %
NICOLAS MUSSE PERDOMO 36,49 %
MARIA JENNIFER NUREZ PERDOMO 33,78 %
JANY ALEXANDRA ALMEIDA RAMIREZ 32,43 %
LEONARDO ANTONIO MORENO CRUZ 27,03 %
NATALY RAMIREZ QUEZADA 21,62 %
JIMMY ALBERTO QUIROGA DURAN 6,76 %
JUAN DAVID FUENTES AVILA 541 %
SANTIAGO GALVAN ORTEGA 405%
Total 68,92 %

Recuento aprenedices

CONDICIONADO 4
EN FORMACION 19

23

11

Se notifica mediante correo y

anuncio en la plataforma a los
aprendices que no ingresan a

plataforma superior a 5 dias

Analizar las estadisticas de novedades de
los aprendices, para implementar la ruta
de prevencién de la desercién.

Pantallazo correos y/o
anuncios del seguimiento
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ADSO 2758372-73

~LVLD@® se unié a través de un enlace de invitacién

JUEVES

i Instructor Juan David Castafio
|
Admin. de la comunidad

Cordial saludo, aprendices.

Hoy, 7 de noviembre, vence el plazo para el envio del plan de
mejoramiento firmado. Las siguientes personas atin no han enviado el
documento:

DANIEL STEVEN CARRILLO PATINO
JORGE IVAN MANCERA AREVALO
JUAN DAVID CARDOZO JIMENEZ
LEONARDO ANTONIO MORENO CRUZ
MARIA JENNIFER NUNEZ PERDOMO
MARTIN HELADIO LOPEZ MARTINEZ
NATALY RAMIREZ QUEZADA

NICOLAS MUSSE PERDOMO

NIDIA SONIA GONZALEZ MUNOZ

Recuerden que este documento se envid el 25 de octubre a su correo
electrénico. Deben descargarlo, firmarlo y devolverlo a través de ese
mismo medio. Si no cumplen con este requisito, seran reportados en el
comité de noviembre, lo cual podria acarrear sanciones més severas y

registros negativos en el SENA.

Editado 8:48 am.

12

Acompafiar a comité de evaluaciony
seguimiento a los aprendices que
presentan dificultades en el desarrollo de
la formacion.

Participacion en el comité No 9 del
21 de octubre de 2024 brindado
detalles del reporte correspondiente
a las fichas ADSO virtuales

Capturas de pantalla de la
reunion en Teams del
comité No. 9
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CITACION A COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO NO. 9 EL DiA 22 D... m

Algunas personas de este chat estan fuera de tu organizacién. Es posible que tengan directivas relacionadas con mensajes que se aplicaran al cha

uu_
®

uu_

MM,
(o]

Unknown User (No comprobado) 11:46 a. m.
Buenos dias

No escucho, pero puedo poner mi tema por aqui

22/10 11:50 a. m. comitevaluacionchi comenzo la grabacion en la nube

Alveiro Ledn Garcés Ahumada 11:50 a. m.

Permiso me retiro, excelente dia para todos.

Ya firmé la asistencia.

. Alejandro Rafael Garcia Ibarra 12:04 p.m.

Cita por telefono

. Santiago lzquierdo Diaz (Externo) 12:08 p.m.

Ya me puedo retirar?
Juan David Castafio Ramirez 12:11 p. m.

Santiago Izquierdo Diaz 22/10/2024 12:08 p. m.
Ya me puedo retirar?

Si

Usuario desconocido 12:35 p. m.
Buena tarde, ya estoy desde otro dispositivo, atento si puedo intervenir. Gracias.

Martin Lopez Martinez (Externo) 12:41 p.m.
Buenas tardes, quisiera preguntar algo

. Linda Yaimar (Externo) 12:43 p.m.

Hola buenas tardes estaba en hora del trabaio este comité es para que profe

13

Participar en el grupo y semilleros de

investigacion e innovacion en proyectos de | Esta actividad no fue desarrollada en

investigacion técnica y/o pedagdgica para este periodo
fortalecer el proceso de formacion del area
tematica objeto del contrato.

Esta actividad no fue
desarrollada en este
periodo

Yo, JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.115.063.775 de Buga, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el Centro de Biotecnologia Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacidén de Servicios
de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Cordialmente,

Firma

JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ

Contratista

C.C. No. 1.115.063.775 de Buga
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